ORTEC Workforce Scheduling 7

Benutzerhandbuch

Rechnungslegung

PUBLIC OI{EC



(k!)*

Al-

© Copyright 2026 ORTEC. Alle Rechte vorbehalten.

Kein Teil dieser Publikation darf ohne ausdriickliche Genehmigung von ORTEC oder einer ORTEC-
Tochtergesellschaft in irgendeiner Form oder zu irgendeinem Zweck vervielfaltigt oder
Ubertragen werden.

ORTEC Workforce Scheduling und andere Warenzeichen, Handelsnamen, Dienstleistungsmarken,
Logos und andere Unterscheidungszeichen von ORTEC B.V., die in dieser Publikation gezeigt
werden, sind durch niederlandisches Recht und andere anwendbare Gesetzgebungen geschiitzt.
Jede unerlaubte Nutzung oder Reproduktion ist strengstens untersagt.

Alle anderen erwdhnten Produkt- und Dienstleistungsnamen sind Marken der jeweiligen
Unternehmen.

Veroffentlicht: Mai 28, 2026

Version: 2026.1706811



Einfuhrung

Verwaltung

2.1 Regeln fiir die Abrechnung verwalten

2.2 Konten verwalten

2.3 Buchungen auf Basis von Abrechnungsregeln

Beispiele
3.1 Beispiel 1: Abrechnung von Arbeitsstunden
3.2 Beispiel 2: Silvesternacht ab 16:00 Uhr




1 (k)4
T

1 Einfuhrung

Wenn der Personaleinsatz Einfluss darauf hat, was einem Kunden in Rechnung gestellt wird,
konnen Sie das ORTEC Workforce Scheduling Modul Rechnungslegung nutzen, um lhren
Rechnungsstellungsprozess zu unterstiitzen.

Dieses Modul priift realisierte Dienstplane, um die Anzahl der Stunden und die zu berechnenden
Betrdage genau zu ermitteln.

Um das Modul Rechnungslegung nutzen zu konnen, miissen Sie zwei weitere Module installiert
haben:

® Mod_JobAssignment — Modify workstation invoicing
®= Mod_Invoice_PP - Invoicing

Das Modul Rechnungslegung ermdglicht es Ihnen, einem Kunden die Stunden in Rechnung zu
stellen, die Mitarbeiter an bestimmten Arbeitsplatzen arbeiten. Es ist auch moglich, das Modul zu
nutzen, um administrative Stunden (z.B. Stunden, aus Besprechungen, Schulungen, Urlaub oder
Krankheit ) auf interne Projektkostenstellen zu verrechnen.

ORTEC Workforce Scheduling unterstiitzt die Rechnungsstellung durch Kontenfiihrungsregeln, die
festlegen, welche Stunden auf bestimmte Konten gebucht werden. AnschlieBend kann eine
Schnittstelle konfiguriert werden, liber die die Daten der Konten exportiert werden konnen.
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2 Verwaltung

Fakturierungsregeln und Konten werden separat verwaltet.

2.1 Regeln fur die Abrechnung verwalten

Sogenannte 'Kontenfiihrungsregeln' konnen auf der Registerkarte 'Regeln Fakturierung' des
Fensters 'Organisation’' verwaltet werden. Auf dieser Registerkarte wird zwischen Regeln fiir
Berichte und Regeln fiir die Rechnungsstellung unterschieden. Ein Regelset, z.B.
Rechnungsstellungsregeln, kann fir einen bestimmten Zeitraum mit der hochsten
Organisationseinheit (HOU) in der Organisationshierarchie verkniipft werden.

Berichterstattungsregeln Berichterstattungsregeln
Von Bis Berichterstattungsregeln D | B erichterstattungsre 0
01-01-2024 Berichterstattungsregeln 1 =
= =
X
X
Regelzet Fakturierung Fegelzets Fakturienung
Von Bis Regelset Fakturisrung ) Regelset Faktunerung 2023 0
Regelset Faktunerung 2024
01-01-2024 Regelset Fakturierung 2024 = | =
01-01-2023 01-01-2024 Regelset Fakturierung 2023 L4 "4
X
X

2.2 Konten verwalten

Die Kontenverwaltung im Meni 'Konten' ist jetzt in drei Typen unterteilt: 'Vergiitungskonto',
'Fakturierungskonto' und 'Berichterstattungskonto'.

Bei der Definition einer Kontenfiihrungsregel (als Teil einer Reihe von Arbeitsbedingungen) kann der
Benutzer die Regel nur mit Konten verkniipfen, deren Typ als 'Verglitungskonto' festgelegt ist.
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Bei der Definition einer Berichterstattungsregel (*Meni 'Organisation’, Option 'Regeln Fakturierung',

'Berichterstattungsregeln'*) kann der Benutzer die Regel nur mit Konten verkniipfen, deren Typ als
'‘Berichterstattungskonto' festgelegt ist.

Bei der Definition einer Fakturierungsregel (*Meni 'Organisation’, Option 'Regeln Fakturierung’,

'Regelsets Fakturierung™*) kann der Benutzer die Regel nur mit Konten verkniipfen, deren Typ als
'Fakturierungskonto' eingestellt ist.

Das Meni 'Konten' hat jetzt drei Untermenis zur Verwaltung und Anzeige der drei Kontotypen.

Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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MName

Faktunerung

Beschreibung

Neu

Loschen

aK

E-tunl:lm Nacht
Stunden: Tag

Kategorien Zugangsat Optionen

Schnittstelle

Importcode:

Eigenschalten

Exportcode:

Beschreibung:

[ fiir auf Kontenfubrungsregeln basierende Komekturen verfligh
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Ein Rechnungskonto mit vier Kategorien (fiir fakturierbare Kilometer und Stunden)

Hinweis
Fiir Kontenflihrungsregeln, die Buchungen iibertragen (auch UCW-Regeln genannt), gelten

bestimmte Einschrankungen in Bezug auf die Konten, von denen eine Buchung libertragen
werden kann (das 'Von'-Konto):

Kontenfiihrungsregelungen: Nur Transferbuchungen von Vergiitungskonten sind zulassig.

Fakturierungsregeln: Es sind nur Transferbuchungen von Vergiitungskonten oder
Fakturierungskonten zulassig.

Berichterstattungsregeln: Transferbuchungen von allen drei Kontotypen sind zulassig.

2.3 Buchungen auf Basis von
Abrechnungsregeln

Buchungen fiir die Rechnungsstellung haben jetzt eine Reihe zusatzlicher Merkmale, um
Buchungen fiir Vergiitungszwecke zu erleichtern.

Um sicherzustellen, dass die zusatzlichen Merkmale fiir den Benutzer sichtbar sind, enthalt das
Fenster 'Konto' eine Reihe neuer Felder: 'Arbeitsplatz’, 'Aktivitatstyp' und 'Art der Anfrage'
(festgesetzt/zuféllig/ad hoc). Das Anfangs- und Enddatum der Buchung erscheint im
Kommentartext neben der entsprechenden Rechnungsregel.

Die Buchungen kénnen auch nach Arbeitsplatzen, Aktivitatstypen oder Art der Anfrage gruppiert
werden.

Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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Auzwahl Periode f
Schiiefen
Von: |U1 -01-2024 o

Dienstplangruppe: | Kardiologie vl

| | Akuualsieren
Mitarbeiter: ((Alle Mitarbeiter) ‘e e [0i0z202¢ 5
Zirkelbezuge emittelr

Einiréoe Referenz_|Wert | Dienstrotiz l
v 01 Vertragsstunden 3432:48 Sortieren
- [Keine) 3432:48 )
b 02 Stunden: Tag 2150:05 ~
o> Aubeit 1659:.05 Filtern
> Arbeit w. Rufb. telefonisch 0010 P ————
» Beretschaftsdienst 360:00 b
> Pause 115:00 Excel
© > Rulbereitschaft 15:50
w 03 Stunden: Nacht 374:00
© > Aubeit 925:30
> Pause 46:30
- » Rulbereitschaft 02:00
v 04 Stunden: Feiertag 76:30
© o Aubeit 72:00

|3 e T e |

' Peiiodenbuget

© (iberragurg
Korrektur
Laschen

Details <<

Details

Datur: I21 02-2024 <+ Genehmigt Genehmigt durch:
Referenz: Genehmigt am: I - - v

Stunder: Erstellt durch: |

Prozentsatz:

Wert:

Dienstnotiz:

Arbeitsplatz: Dienstplangrup;
Aktivitatstyp: : Kostenstelle:
Rechnungsnr:

Gruppierte Buchungen auf einem Rechnungskonto

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Zugange sortieren

Gruppieren nach Auswahl )
%} 1ilarbeitemame ‘ OK
E Eitggﬁlet (®) Aufsteigend
ivitatstyp f rechen
A | abetsplatz O Absteigend s
|| Beschreibung Speich
¥ | Datum ‘ peEchem |
[ Dienstplanguppe
[ Erstellt durch
|| Funktion
[ Gehaltsperiode
[ Genehmigt
[ Kostenstelle
[ Monat
[} Hame und Hummer
|1 Noch zu genehmigen
|| Ot
|| Personalnummer
[ Rechnungsnummer v

Zusammenfassung

Die Zugange auf dem ausgewahlten Konto werden folgendermalen grupg

Mitarbeitername:
K.ategorie:

Eintrage sortieren

Rechnungslegung
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3 Beispiele

Im Folgenden werden einige Beispiele vorgestellt, um die Verwendung des Abrechnungsmoduls zu
veranschaulichen.

3.1 Beispiel 1: Abrechnung von Arbeitsstunden

In diesem Beispiel geht es um die Fakturierungsregel fir Arbeiten, die nach
Tag/Abend/Nacht/Wochenende/Feiertag/Wochentag/Feiertag/Wochenende durchgefiihrt wurden.

Um zwischen den verschiedenen Tarifen zu unterscheiden, die fiir die an verschiedenen
Wochentagen und Tageszeiten geleisteten Arbeitsstunden gelten, konnen Sie die folgende Regel
anwenden:

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Einstellungen
Regelset Faktunerung: Zulagen pro Gehaltsgruppe pro Aktivitatsarf
Typ: Zulagen pro Gehaltzgruppe pro Aktivitatsart
Beschreibung:
Spezifikationen

Fur die absolvierte Zeit zwischen 18:00 und 0:00 Uhr an einem
Montag, Dienstag, Mittwoch, Donnerstag, Freitag . in der die Aktivitaten Kategornie

ADV-Tag ML) Ausgleichsurlaub
|| Arbeit | Bereitschaift
|| Arbeit [Standby) Blanko-Klasse
[ Arbeit 2 | Dierstired
Arbeit unbezahlt Dienstfreier Samstag
< >

haben, findet fur Mitartbeiter in einer Gehaltsgruppe zwischen [Keiner] und [Keiner] die untenstehende
Yemechnung statt.

[] Eintrage fiir aufeinanderfolgende Aktivitaten innerhalb des gleichen Dienstes addieren, wenn die
folgenden Merkmale gleich sind: Aklivitatstyp, Kostenstelle, Arbeitsplatz.
Diese Regel umfasst nicht den Libergang von Sommer- auf Winterzeit.

[] Diese Regel gilt nur fiir Mitarbeiter, deren Mitarbeitermerkmal [Keiner)...

Buchungen basieren auf realisierter Dienstplan

K.onto K.ategone Prozentsatz x
Fakturierung 100
[ ] Zugange speichemn

[] Buchungen bei Genehmigung des Dienstplans speichem

Interpretation: Die Anwendung dieser Regel fiihrt dazu, dass fiir jede Aktivitat der ausgewahlten
(angekreuzten) Art, die innerhalb des angegebenen Zeitintervalls an dem/den angegebenen Tag(en)
stattfindet, eine Buchung vorgenommen wird, in deren Rahmen die folgenden Merkmale erfasst
werden mussen:

Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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® Der Aktivitatstyp
® Der Arbeitsplatz
= Die Art der Anfrage: fest, ad hoc oder gelegentlich

Wird z. B. 'Montag' ausgewahlt, werden alle an einem Montag innerhalb des angegebenen
Zeitraums geleisteten Arbeitsstunden auf das entsprechende Konto gebucht, es sei denn, der
Montag ist ein Feiertag. Die an anderen Wochentagen geleisteten Arbeitsstunden konnen ebenfalls
durch Auswahl des entsprechenden Tages gebucht werden.

Um all die verschiedenen Tarife abzudecken, die an nicht-6ffentlichen Feiertagen gelten kénnen,
miissen Sie vier Versionen der oben genannten Regel erstellen:

® eine fiir die Tagesstunden an Wochentagen (die keine Feiertage sind)
= eine fiir die Abendstunden an Wochentagen (die keine Feiertage sind)
® eine fir die Nachtstunden an Wochentagen (die keine Feiertage sind)
® eine fir alle Stunden am Wochenende (die keine Feiertage sind)

Um die an Feiertagen geleisteten Arbeitsstunden abzudecken, konnen Sie die folgende Regel
anwenden:

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Einstellungen
Regelset Fakturiemng: Gesetzliche Feiertage an Wochentager|
Tuyp: Gesetzliche Feiertage an Wochentagen
Eeschreibung:
Spezifik ationen

Wenn ein Dienst zwischen (00 Stunden vor einem gesetzlichen Feiertag und 0:00 nach einem

gesetzlichen Feiertag, der auf einen [Keine] fallk und die Art

[] Arbeit unbezahit

[ | ADV-Tag ML) | Ausgleichsurlaub
[ 1 Arbeit | Bereitschaft

|| Arbeit [Standby) | Blanko-Klasse
|| Arbeit 2 | Dienstfre

__| Dienstfreier Samstag

< >

enthalt, werden Mitarbeiter in einer Gehaltzgruppe 2wischen (Keiner) und [K.einer] folgendemalien
abgerechnet: B
Diese Regel umfasst nicht den Ubergang von Sommer- auf Winterzeit,

K.onto K.ategorie
Fakturierung 100

Prozentsatz *

[] Zugange speichemn
[] Buchungen bei Genehmigung des Dienstplans speichemn

Damit diese Regel verwendet werden kann, missen wiederum der Aktivitatstyp, der Arbeitsplatz
und der Wunschtyp als zusatzliche Merkmale erfasst werden.

Um alle unterschiedlichen Tarife, die an Feiertagen gelten konnen, abzudecken, miissen Sie vier
Versionen der oben genannten Regel erstellen:

Rechnungslegung
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® eine flr die Tageszeit an Feiertagen, die auf einen Wochentag fallen
® eine fiir die Abendstunden an Feiertagen, die auf einen Wochentag fallen
® eine fiir die Nachtstunden an Feiertagen, die auf einen Wochentag fallen

® eine fir alle Stunden an Feiertagen, die auf ein Wochenende fallen

3.2 Beispiel 2: Silvesternacht ab 16:00 Uhr

Um genaue Berechnungen fiir die Silvesternacht anzustellen, kénnen Sie die folgenden Regeln
anwenden:

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Einstellungen
Regelset Faktunierung: Aubertarifiche Zulagen in einem Zeitintervall an D atum|
Typ: AuRertanfiche Zulagen in einem Zettintervall an D atum
Beschreibunag:
Spezifikationen

Fiir die absolvierte Zeit zwizchen 16:00 und 0:00 Ukr am 31 Dezember | in der die Akbivitaten
Kategorie

(] ADV-Tag [NL) | Ausgleichsurlaub

" Arbeit | Bereitzchalt

__| Arbeit [Standby] | Blarko-Klasse

U] Arbeit 2 | Dienstirei

|| Arbeit unbezahit | Dienstfreier Samstag

< >

haben, findet fur Mitarbeiter in einer Gehaltsgruppe zwischen [K.einer] und [Keiner] die untenstehende
YVemechnung statt.

[] DieZugénge werden auf die nachste(n) 30 Minuten gerundet.

Ausnahmen:

[] Diese Regel gilt nur, wenn der gearbeitete Dienst vor 0:00 Ubhr begonnen wurde.

[] Diese Regel gilt nur, wenn der gearbeitete Dienst nach 0:00 Uhr beendet ist.

[] Diese Regel gilt nur, wenn mindestens der halbe Dienst nach 0:00 Uhr liegt.

[] Diese Regel gilt nur in der/den ersten 0 'Woachejn) einer Krankmeldung.

] Diese Regel gilt nicht fiir einen Feiertag.

Diese Regel gilt immer.

[] Eintrige fiir aufeinanderfolgende Aktivititen innerhalb des gleichen Dienstes addieren, wenn die
folgenden Merkmale gleich sind: Aktivitatstyp, Kostenstelle, Arbeitsplatz.

[] Alle Zugange fur einen Dienst werden am Anfangsdatum des Dienstes eingegeben.

Diese Regel umfasst nicht den Ubergang von Sommer- auf Winterzeit.

[] Diese Regel gilt nur fiir Mitarbeiter, deren Mitarbeitermerkmal (Keiner)... v
Konto Kategorie Prozentsatz ~ L[
Fakturierung 04 Stunden: Feiertag 100

Zwischenkonto Faktunerung 100 v

[ ] Zugange speichem
[ ] Buchungen bei Genehmigung des Dienstplans speichem

Kontenfiihrungsregel fiir die am 31. Dezember (ab 16:00 Uhr) geleisteten Stunden; die Stunden
werden auf zwei Konten gebucht: Zwischenkonto (Kategorie: Silvester 16:00-00:00 Uhr) und
Rechnung

Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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Einstellungen

Regelset Fakturierung: Aubertarifiche Zulagen in einem Zeitintervall an D aturr |
Typ: Aufertanfiche Zulagen in einem Zeitintervall an Datum
Beschreibung:

Speaifik ationen

Fuir die absolviertte Zeit a2wischen 18:00 wund 0:00 Uhr am 31 Dezember | in der die Aktivitaten
Kategarie

(] ADV-Tag [NL) | Ausgleichsurlaub

" Arbeit | Bereitzchalt

| Arbeit [Standby] | Blarko-Klasse

U Arbeit 2 | Dienstfrei

|| Arbeit unbezahit | Dienstfreier Samstag

< >

haben, findet fur Mitarbeiter in einer Gehaltsaruppe zwischen [Keiner) und [Keiner) die untenstehende
Yemechrnung statt.

[[] Die Zuginge werden auf die nachste(n) 30 Minuten gerundet.

Ausnahmen:

[] Diese Regel gilt nur, wenn der gearbeitete Dienst vor 0:00 Uhr begonnen wurde.

[] Diese Regel gilt nur, wenn der gearbeitete Dienst nach 0:00 Ukr beendet ist.

[] Diese Regel gilt nur, wenn mindestens der halbe Dienst nach 0:00 U liegt.

[] Diese Regel gilt nur in der/den ersten 0 Woche(n) einer Krankmeldung.

[ Diese Regel gilt nicht fiir einen Feiertag.

Diese Regel gilt immer.

[] Eintrage fiir aufeinanderfolgende Aktivititen innerhalb des gleichen Dienstes addieren, wenn die
folgenden Merkmale gleich sind: Aktivitatstyp, Kostenstelle, Arbeitsplatz.

[] Alle Zugange fur einen Dienst werden am Anfangsdatum des Dienstes eingegeben.

Diese Regel umfasst nicht den Ubergang von Sommer- auf Winterzeit

[] Diese Regel gilt nur fiir Mitarbeiter, deren Mitarbeitermerkmal (Keiner)... v
K.orto K.ategore Prozentsatz X
Zwizchenkonto Fakturierung 100

[ ] Zugange speichemn
[ ] Buchungen bei Genehmigung des Dienstplans speichem

Kontenfiihrungsregel fiir die am 31. Dezember (ab 18:00 Uhr) geleisteten Arbeitsstunden; die
Stunden werden auf einem Konto verbucht: Zwischenkonto (Kategorie: Silvester 18:00-00:00 Uhr)

Die Anwendung der ersten Regel fiihrt dazu, dass die am 31. Dezember nach 16.00 Uhr geleisteten
Arbeitsstunden sowohl auf dem Zwischenkonto als auch auf dem Rechnungskonto in der gleichen

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Kategorie wie die auf das Wochenende fallenden Feiertage verbucht werden; die zweite Regel
gewahrleistet die Verbuchung der am 31. Dezember ab 18.00 Uhr geleisteten Arbeitsstunden auf
dem Zwischenkonto.

Auch hier sind der Aktivitatstyp, der Arbeitsplatz und die Anforderungsart jeweils als zusatzliche
Merkmale zu erfassen.

Danach kénnen zwei UCW-Regeln auf der Grundlage eines Ausdrucks verwendet werden, um
sicherzustellen, dass, wenn Silvester auf einen Wochentag fallt, die Abendarbeitszulage nicht gilt,
und dass, wenn Silvester auf ein Wochenende fallt, die Wochenendarbeitszulage nach 16.00 Uhr

nicht gilt.

Settings

Imvoice remuneration: Tranzferbooking bazed upon an expression
Type: Transferbooking bagzed upon an expression
Drescription:

Specifications
For entriez on account intermediate account, categanes [All] the value Folloving fram the following

expreszion will be camed over to the following accounts per entry .

[ ] Erter on the last day of the period.
[ ] Erter per department.

IFHASDAY[TRUE, TRUE, TRUE, TRUE. TRUE. FALSE, FALSE., FALSE, 'new vears eve 18:00 -
00,001, TOTALAMOUMT['new years eve 1800 - 00:000, 0,0)|

Account Account categon Percentage ”
[mwoice Hourz: night -10
Cw Booking on the basis o Might 105 -

Die Kontenflihrungsregel 'Transferbuchung auf Basis eines Ausdrucks ermaoglicht es, die Daten auf
dem Zwischenkonto

s Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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Interpretation: Die ersten sieben Parameter der Position HASDAY (bool_mo, bool_tu, bool_we, bool_
th, bool_fr, bool_sa, bool_su, bool_ho, '<rubriek>") beziehen sich auf die Wochentage; der achte
Parameter bezieht sich auf einen Feiertag und der neunte auf eine Kategorie.

Indem Sie den einzelnen Parametern die Werte TRUE oder FALSE zuweisen, kénnen Sie festlegen,
ob Buchungen an den verschiedenen Tagen und innerhalb der jeweiligen Kategorie relevant sind
oder nicht.

Die Anwendung der oben genannten Regel bedeutet, dass bei einer Buchung fiir einen Wochentag
in der Kategorie 'Silvester 18:00-00:00 Uhr' die Anzahl der betreffenden Stunden von der Kategorie
abgezogen wird, in der die Abendstunden verbucht werden. Fallt also Silvester auf einen
Wochentag, so erhalt ein Arbeitnehmer, der zwischen 18.00 und 00.00 Uhr arbeitet, die
Silvesterzulage und nicht die normale Abendzulage.

Settings

[nvoice remuneration:; Transferbooking bazed upon an expression
Twpe: Transferbooking bazed upon an expression
D ezcrption:

S pecifications

For entriez on account intermediate account, cateqories (Al the value following fram the fallowing
exprezsion will be camed over ko the following accounts per enty

Enter an the last day of the period.
[ ] Enter per department.

IFHASDAY[TRUE, TRUE, TRUE, TRUE, TRUE, FALSE, FALSE. FALSE, 'new years eve 16:00 -
00007, TOTALAMOUMT 'new vears eve 16:00 - 00:007, 0.0)|

Account Account categaony Percentage #
[Fvoice Haowrs: night 10
CWw Booking on the basiz o Weekend 35% o

Interpretation: Die Anwendung der obigen Regel bedeutet, dass bei einer Buchung fiir einen
Samstag oder Sonntag in der Kategorie 'Silvester 16.00-00.00 Uhr' die Zahl der betreffenden

ORTEC Workforce Scheduling 7 Rechnungslegung
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Stunden von der Kategorie abgezogen wird, in der die Stunden fiir die Wochenendzulage erfasst
werden. Fallt also Silvester auf ein Wochenende, so erhélt ein Arbeitnehmer, der zwischen 16.00
und 00.00 Uhr arbeitet, die Silvesterzulage und nicht die normale Wochenendzulage.

Hinweis
Fir das Grundgehalt ist keine @hnliche Regelung erforderlich.

Bei einer UCW-Buchung missen die Merkmale ‘Arbeitsplatz’ und 'Aktivitatstyp' sowie die
Anforderungsart (fest, ad hoc oder gelegentlich) von den urspriinglichen Buchungen an die
resultierenden Buchungen weitergegeben werden.

Rechnungslegung ORTEC Workforce Scheduling 7
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Kontaktinformationen

Fiir weitere Informationen kontaktieren Sie ORTEC entweder iiber lhren ORTEC-Ansprechpartner oder
tber die Kontaktdaten auf

Unsere Website bietet Fallstudien, Whitepapers, Broschiiren, Demos und vieles mehr.
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https://www.ortec.com/en-us/
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